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UCHWALA nr 3/08/2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki GKS GieKSa Katowice Spéika Akeyjna z siedzibg w Katowicach
w sprawie zmiany uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzeri
Czionkow Zarzgdu

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 71 art. 8
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb
kierujacych niektorymi spétkami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1907 z péin. zm.,
zwanej dalej ,,Ustawa”) oraz § 21 ust. 1 pkt aa) Statutu, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki GKS GieKSa Katowice Spotka Akcyjna (zwana w dalszej
tredci ,,Spotka™) uchwala, co nastgpuje: ~m--m--msssemsmcamememmaoccmnnecno o anna e an

§1

1. W Uchwale nr 20/06/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki ~
GKS GieKSa Katowice Spotka Akcyjna z dnia 13.06.2017r. w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen czionkéw Zarzadu, zmienionej uchwalg nr
6/08/2018 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia podjgta w dniu
23 sierpnia 2018 r., zmienionej uchwata nr 16/06/2021 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia podjeta w dniu 28 czerwca 2021 r. wprowadza sig
NASLEPUJICE ZIMIANY 2 ~=nnmnmrmmmmmmm s o e o e

§ 2 ust. 2 uchwaty przyjmuje brzmienie: ------=-===-==s=smmmmemme oo

2. Miesieczne wynagrodzenie stale brutto dla Czlonkéw Zarzadu Spotki
zawiera sie w przedziale od 2-krotnosci do 7-krotnosci przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego™, ====-mn===m=mmmssmmmmss e oo oo

2. Pozostate postanowienia Uchwaly, o ktore] mowa w ust. 1 pozostajg bez
ZMian, ==---=-=mmmmmm=m=mmm=n e e B 5l i i i

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od
1 sierpnia 2024 1. =-m-nmemmmmmmem e oo

Zalgeznik do Uchwaly nr 3/08/2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 7 dnia 19 sierpnia 2024 r.



Uzasadnienie

Na zasadzie art. 4 ust. 3 ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb
kierujacych niektorymi spotkami z dnia 09.06.2016r. (Dz. U. Z 2020 r., poz.
1907 z pézn. zm., zwanej dalej ,,Ustawa”) Walne Zgromadzenie GKS GieKSa
Katowice Spoétka Akcyjna (zwanej dalej: ,,Spotka”), w zwiazku z
postanowieniem § 2 ust. 2 uchwaly Walnego Zgromadzenia, okreslajacym
przedzial wynagrodzenia czeSci stale) dla Czlonkéw Zarzadu Spoétki w
wysokosci od 2- krotnosei do 7-krotnosei podstawy wymiaru, o ktérej mowa w

wart. 1 ust. 3 pkt.ll Ustawy, wskazuje nastgpujgce uzasadnienie podjecia
L A R e ——

Zgodnie z art. 4 ust. 3 Ustawy projekt uchwaty w sprawie zasad ksztattowania
‘wynagrodzen cztonkéw organu zarzadzajacego, o ktdrym mowa w art. 2 ust. 2
pkt 1 Ustawy, moze przewidywac inng wysokos¢ czesci stalej wynagrodzenia
cztonka organu zarzadzajacego niz okreslona zgodnie z art. 4 ust. 2 Ustawy,
jezeli przemawiajg za tym wyjatkowe okoliczno$ei dotyczace spétki albo rynku,
na ktérym ona dziata, w szczegdlnosci jezeli spotka: ~=-mmem e

[o—

. realizuje program konsolidacji spotek nalezacych do jej grupy kapitatowe;,
prowadzacy do znaczgcej zmiany struktury jej aktywow lub przychodéw, ----
2. realizuje program inwestycyjny znaczaco przekraczajgcy wartosé jej
KLy WOW trwalyCh, == mmm e oo e e e e

3. realizuje program restrukturyzacji, o co najmniej 3-letnim horyzoncie
czasowym, prowadzacym do znaczace] zmiany struktury aktywow lub
PrzychodOw SPOtKi, ===mmmmmm e e

4. ma siedzibg za granicg Rzeczypospolitej Polskiej lub zasady jej dziatalnosci
okresla wigzgca Rzeczpospolita Polska umowa miedzynarodowa, ----n=mmmmmmn-

5. funkcjonuje kroce) miz rok, ~==-=s=mmmmmem e e
6. zostala utworzona w celu realizacji projektu, w szczegélnoéci z udziatem
srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej lub niepodlegajacych
zwrotowi Srodkow z pomocy udzielanej przez panstwa czionkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) lub $rodkéw
pochodzacych z innych Zrédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi, ---

Uzycie przez ustawodawce zwrotu ,w szczegdlnosci” stanowi o tym, ze
wskazany w ust. 3 katalog przestanek dopuszczalnodci zastosowania wyzszej
wysokosci czesci state] wynagrodzenia nie ma charakteru katalogu zamknietego.
Oznacza to, ze intencjg ustawodawcy nie bylo ograniczenie sig wylacznie do
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przestanek  wskazanych w przedmiotowym przepisie przy ustalaniu
dopuszczalnodci wyzszego wynagrodzenia, ----=-=========smomsssosmosossosnosses

Walne Zgromadzenie, analizujac obszar rynku, na ktérym dziata Spotka jako
wielosekeyjny klub sportowy, sytuacje finansowo — ekonomiczng oraz otoczenie
biznesowe a takze uwzgledniajac poziom inflacji, doszto do wniosku, ze celem
utrzymania najwyzej wykwalifikowanej kadry zarzgdzajacej, a tym samym
spelnienia jej oczekiwan finansowych w obliczu uwarunkowan rynkowych
i sytuacji, w jakiej znajduje si¢ Spoétka, koniecznym jest podwyzszenie
ustawowego progu maksymalnego wynagrodzenia dla Czlonkéow Zarzadu

— utrzymanie wysokiego poziomu sportowego wszystkich sekeji dziatajacych
w Spbélce, a mianowicie sekcji pitki noznej kobiet 1 mezezyzn, siatkowki
mezczyzn oraz hokeja na lodzie mezczyzn. Wszystkie wymienione sekcje
sportowe osiagaja bardzo dobre wyniki i miejsca medalowe - Zawodniczki
druzyny pitki noznej zdobyly Puchar Polski, druzyna pitki noznej mezczyzn
wywalczyla po 19 latach awans do ekstraklasy, druzyna hokeja na lodzie
zdobyta tytul Wicemistrza Polski,=semr-momsmsnmcsomommsmmeno s smnse e snn e

— zwiekszenie przychodowosci Spolki, --<mmemmmmsmmmmmomememomm oo

— realizacja zalozen planu rzeczowo-finansowego na dany rok, -=-----=--=--------
— terminowe uiszczanie ZObOWIgZan. -----=emmmmmemmmmmmm oo oo e

Uznaé zatem nalezy, ze uwarunkowania rynkowe, szczegolna pozycja sportowa
Spotki z punktu widzenia Katowic, przesadzaja o koniecznosci pozyskania
kadry menadzerskiej na najwyzszym poziomie, a w konsekwencji zapewnienia
jej adekwatnego do tych kwalifikacji poziomu wynagrodzenia, odpowiadajgcego
nakladowi pracy, zakresowi zadan jakie s3 natozone na Zarzad Spotki i
zwigzanej z tym odpowiedzialnosci, cigzacej na Czionkach Zarzadu. --------------

Majac na uwadze powyzej podane wzgledy podjecie przedmiotowej uchwaly
naleZy UZNEES 78 ZHEAANE, ~ommmmmmmm e mm e e e SRS R SR S S SRS e s

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdzit, 2e:--=--renmmemmemcmee-n
laczna liczba waznych glosow wyniosta 74800000 (siedemdziesigt cztery
miliony osiemset tysiecy), stanowiacych 87,76 % kapitatu zaktadowego; ---------
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liczba glosoéw ,,za” wyniosta 74800000 (siedemdziesiat cztery miliony osiemset
B s et e e e o e
liczba gloséw ,,przeciw” wyniosta 0 (zero); -——-———-=—-== e s
liczba gloséw ,,wstrzymujacych sie” wyniosta 0 (Zero). ---=--ccmcemmmmmcmceee o
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdzil, ze uchwata zostata podjeta
W ZlOSOWANIU JAWILYITL, == e o e e e e



