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ZARZADZENIE NR 1426/2026
PREZYDENTA MIASTA KATOWICE

z dnia 18 marca 2026 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert o udzielenie dotacji podmiotom uprawnionym
w formie wspierania realizacji zadania pn. ,,Rozwijanie kompetencji emocjonalno-spolecznych uczniéw
szkol podstawowych i ponadpodstawowych, dbalo$¢ o ich dobrostan i przeciwdzialanie kryzysom
zdrowia psychicznego poprzez realizacje inicjatyw edukacyjnych”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1153 ze zm.), art. 15 ust. 2a - 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 r,, poz. 1338), oraz rozdzialu 13 zalgcznika do uchwaly nr XX1/355/25 Rady
Miasta Katowice z dnia 23 pazdziernika 2025 roku w sprawie , Programu wspélpracy miasta Katowice z
organizacjami pozarzagdowymi na 2026 rok™.

zarzgdza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ komisje konkursowa oceniajaca zlozone oferty o udzielenie dotacji podmiotom
uprawnionym w formie wspicrania realizacji zadania pn.: ,,Rozwijanie kompetencji emocjonalno-spolecznych
uczniow szkol podstawowych 1 ponadpodstawowych, dbalos¢ o ich dobrostan i przeciwdzialanie kryzysom
zdrowia psychicznego poprzez realizacje inicjatyw edukacyjnych”

§ 2. Sklad komisji konkursowej przedstawia si¢ w nastgpujacy sposob:

Przewodniczaca komisji konkursowej:

Tomasz Huk- Naczelnik Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta Katowice,

Zastepczyni Przewodniczacej komisji konkursowej:

Joanna Migdol-Balazy - Kierowniczka Referatu Organizacji, Wsparcia i Rozwoju Edukacji
w Wydziale Edukacji Urzgdu Miasta Katowice,

Czlonkowie komisji konkursowej:

Anna Rosenbaum - Starsza Inspektorka w Wydziale Edukacji Urzedu Miasta Katowice,
Mateusz Gawenda - Inspektor w Wydziale Edukacji Urzedu Miasta Katowice.
§ 3. Tryb pracy komisji konkursowej okresla regulamin stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Opiniujac ofertg/oferty komisja konkursowa zobowigzana jest uwzgledni¢ warunki i1 zasady okreslone
w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz przedlozy¢ Prezydentowi Miasta Katowice
uzasadnienie propozycji wyboru oferty/ofert.

§ 5. Komisja konkursowa powolana jest w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach konkursu na
realizacj¢ zadania wymienionego w § 1 niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Zapewnienic obslugi administracyjno-biurowej komisji konkursowej 1 wykonanie zarzadzenia
powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Edukacji.
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§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

wz. Prezydenta Miasta
Katowice
Pierwszy Wiceprezydent
Miasta Katowice

Bogumit Sobula
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Zalacznik do zarzadzenia nr 1426/2026
Prezydenta Miasta Katowice
z dnia 18 marca 2026 r.
Regulamin pracy komisji konkursowej powolanej do oceny ofert na realizacje zadania
pn. ,,Rozwijanie = kompetencji = emocjonalno-spolecznych  uczniow  szkél  podstawowych

i ponadpodstawowych, dbalo§¢ o ich dobrostan i przeciwdzialanie kryzysom zdrowia psychicznego
poprzez realizacje inicjatyw edukacyjnych”

I. Podstawa prawna realizacji zadania:

1. art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153
z¢ zm.),

2. art. 15 ust. 2a - 2j ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338),

3. uchwala nr XX1/355/25 Rady Miasta Katowice z dnia 23 pazdziernika 2025 roku w sprawie ,,Programu
wspolpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok.

II. Celem prac komisji konkursowe] jest zaopiniowanie ofert zlozonych na realizacje zadania pn.

,Rozwijanie kompetencji emocjonalno-spolecznych uczniow szkol podstawowych
1 ponadpodstawowych, dbalo§¢ o ich dobrostan i przeciwdzialanie kryzysom zdrowia psychicznego
poprzez realizacje inicjatyw edukacyjnych”

1. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreslania propozycji
wysokosci dofinansowania zadan zgloszonych w ofertach przez podmioty biorace udzial w postgpowaniu
konkursowym.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy lub w przypadku jego nicobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.

3. W sklad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Urzedu Miasta w Katowicach oraz osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie, jezeli:

1) zadna organizacja lub podmiot wymieniony w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie nie wskaze osob do skladu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust 2f ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Czlonkami komisji konkursowej powolanej w celu oceny zlozonych ofert nie moga by¢ podmioty
ubiegajace si¢ o dotacj¢ oraz osoby pozostajace z podmiotem ubiegajagcym si¢ w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ktoéry moze budzi¢ watpliwosci, co do ich bezstronnosci.

6. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

7. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmnigj
polowy jej czlonkow.

8. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol, ktory dla swojej waznosci powinien by¢ podpisany
przez wszystkich obecnych czlonkow komisji konkursowe;.

I11. Zakres obowiazkéw komisji konkursowej:

1. Stwierdzenie liczby otrzymanych ofert.

2. Otwarcie kopert z ofertami, a nastgpnie ustalenie, ktére z ofert spelniajg kryteria formalno-prawne
okreslone w warunkach konkursu ofert.
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3. Odrzucenie ofert nie spelniajacych kryteridow formalno-prawnych okreslonych w warunkach konkursu
ofert.

4. Dokonanie oceny formalno-prawnej i merytorycznej przyjetych ofert.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzupelnienia oferty w zakresie:
1) dokonywanie poprawek oczywistych omylek 1 bledow rachunkowych,
2) potwierdzania zlozonych kserokopii dokumentow; data oraz klauzula za ,,zgodno$¢ z oryginalem™,
3) uzupelnienia brakujacej dokumentacji okreslonej w warunkach otwartego konkursu ofert.

6. W sytuacji, gdy do postgpowania konkursowego zostala zgloszona tyko jedna oferta, ktora
spelnia wymagania okreslone w warunkach konkursu, podlega ona ocenie przez komisj¢ konkursowa.

7. Komisja konkursowa dokona oceny merytorycznej oferty, gdy spelnione zostang przez podmiot
wnioskujacy o dotacje tacznie nastgpujace kryteria formalno-prawne:

1) podmiot jest uprawniony do ubiegania si¢ o dotacjg,
2) zgodnie ze statutem nie dziala w celu osiggnigcia zysku lub zysk przeznacza na cele statutowe,

3) zamierza realizowaé zadanie w ramach otrzymanego dofinansowania wylacznie na rzecz mieszkancow
Katowic,

4) zadanie proponowane w ofercie nie jest dofinansowane z budzetu miasta Katowice lub jego funduszy
celowych na podstawie przepisow szczegdlnych,

5) oferta zlozona zostala terminowo,
6) zlozona oferta jest kompletna (z zastrzezeniem ust. 5).

8. W celu uzyskania dodatkowych informacji przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa moze
wnioskowa¢ o uzupelnienie oferty o dodatkowe informacje 1 dokumenty dostgpne podmiotowi bioragcemu
udzial w konkursie.

9. Komisja konkursowa przyjmuje nastepujace kryteria merytoryczne przy opiniowaniu ofert, ktore spelnily
kryteria formalno-prawne:

1) ocenia mozliwosci realizacji zadania przez podmiot skladajacy ofertg,
2) ocenia kalkulacj¢ kosztéw, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje osob, przy udziale ktoérych podmiot
uprawniony bedzie realizowa¢ zadanie,

4) uwzglednia planowany przez podmiot wklad finansowy, rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy 1 prace spoleczng czlonkow,

5) uwzglednia analizg 1 oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w latach poprzednich,
biorac pod uwage rzetelnosc 1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,

6) analizuje wniosek pod wzgledem celowego 1 racjonalnego gospodarowania srodkami budzetowymi,
kierujac si¢ zasadami:

a) wyboru najkorzystniejszej oferty,

b) wynikajacymi z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych co do celowego, oszczednego
1 racjonalnego wydatkowania s$rodkow, 2z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych
efektow z danych nakladow.

I'V. Komisja konkursowa stosuje nastepujace kryteria oceny ofert na realizacje zadania pn. ,,Rozwijanie
kompetencji emocjonalno-spolecznych uczniow szk ot podstawowych
i ponadpodstawowych, dbalo$§é¢ o ich dobrostan i przeciwdzialanie kryzysom zdrowia psychicznego
poprzez realizacje inicjatyw edukacyjnych”
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Kryterium

Maksymalna
warto$¢ punktowa

Mozliwosci realizacji zadania, w tym: 0-30

- zgodnos¢ oferty z przedmiotem konkursu (proponowane dzialania, cele, rezultaty) 0-5

- koncepcja realizacji zadania (atrakcyjnosc oferty, dostosowanie oferty do grup 0-15

docelowych, nowatorski charakter planowanych dzialan)

- zakres 1 rodzaj ustug (dostepnosé oferty, liczba 0sdb do ktorych kierowana jest oferta) | 0-10
) 0-20

Kalkulacja kosztow, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania

- rzetelno$¢ sporzgdzonego budzetu (bezblednos¢ kalkulacji oraz celowos¢ 1 zasadnosé 0-10

przedstawionych kosztow)

- planowany przez podmiot wklad finansowy, rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia 0-10

wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow

Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktéorych podmiot 0-10

uprawniony bedzie realizowa¢ zadanie

- doswiadczenie w realizacji podobnych zadan w ostatnim okresie 0-5

- zasoby kadrowe niezbedne do realizacji zadania (kompetencje osob zaangazowanych w 0-5

mervtorvcezng realizacje zadania)

RAZEM 0-60

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania — 60 pkt.

Oferty wybrane do realizacji muszg uzyska¢ minimum 30 punktow (50 % maksymalnej liczby punktow).

2. Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegolnych czlonkow komisji konkursowej oblicza

si¢ $rednig arytmetyczng punktow, odrzucajac jedna najwyzsza 1 jedng najnizszg oceng punktowa.

V. Postanowienia koncowe

1. Naczelnik Wydzialu Edukacji po zatwierdzeniu wynikéw konkursu, w drodze zarzadzenia wydanego
przez Prezydenta Miasta Katowice, niezwlocznie zawiadamia oferentéw o zakonczeniu konkursu poprzez
udostepnienie informacji na BIP, na stroni¢ internetowej UM oraz na elektronicznej tablicy ogloszen UM.

2. Komisja konkursowa zastrzega sobie wylaczne prawo do interpretowania niniejszego regulaminu.

3. Komisja konkursowa jest powolana do czasu rozstrzygnigcia konkursu ofert na realizacje zadania pn.
,-Rozwijanic kompetencji emocjonalno-spolecznych uczniow szkol podstawowych i ponadpodstawowych,
dbatos¢ o ich dobrostan i przeciwdzialanie kryzysom zdrowia psychicznego poprzez realizacje inicjatyw

edukacyjnych”.
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