UCHWALA NR XXXII1/721/13
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 30 stycznia 2013 r.

w sprawie rozpatrzenia wezwania Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty
i Wychowania w Katowicach do usuniecia naruszenia prawa uchwala nr XXX/681/12 z dnia 19 grudnia 2012
r zmieniajaca uchwale w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ niektorych nauczycieli oraz
zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé w ksztalceniu zaocznym

Na podstawieart. 18 ust. 1 i art. 101 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. nr
142, poz. 1591 z po6zn. zm.) w zwigzku z art. 35 § 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego — po rozpatrzeniu
sprawy

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Nie uwzgledni¢ wezwania Komisji Migdzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Pracownikéow Oswiaty
i Wychowania w Katowicach do usunigcia naruszenia prawa uchwalg nr XXX/681/12 z dnia 19 grudnia 2012 r
zmieniajagcg uchwate w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ niektorych nauczycieli oraz zasad
zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym.

§ 2. Prawne i faktyczne argumenty decydujace o zajetym stanowisku w sprawie zawiera uzasadnienie do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Zobowiaza¢ Przewodniczacego Rady Miasta Katowice do poinformowania wnoszacej wezwanie o zajetym
przez Rad¢ Miasta Katowice stanowisku.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Katowice

Arkadiusz Godlewski
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Uzasadnienie

Pismem z dnia 02 stycznia 2013r, doreczonym Radzie Miasta Katowice w dniu 03 stycznia 2013r Komisja
Migdzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢” Pracownikéw O$wiaty i Wychowania w Katowicach (zwana dalej
Komisjg) wezwata Rad¢ Miasta Katowice do usuni¢cia naruszenia prawa poprzez uchylenie uchwaty Rady
Miasta Katowice nr XXX/681/12 zdnia 19 grudnia 2012r zmieniajaca uchwate w sprawie tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ niektérych nauczycieli oraz zasad =zaliczania do wymiaru godzin
poszczegblnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym (zwana dalej przedmiotowa uchwatg). Zdaniem w/w Komisji
przedmiotowa uchwale podjeto znaruszeniem art. 19 ust. 2 ustawy zdnia 23 maja 1991r o zwigzkach
zawodowych (Dz. U 2001 nr 79 poz. 854 zpdzn. zm) gdyz nie przekazano przedmiotowej uchwaly do
zaopiniowania przez Komisje.

Wezwanie do usunigcia naruszenia prawa nie zastuguje na uwzglednienie z powodow nastgpujacych:

W dniu 28 wrzesnia 2012r zwrdocono si¢ zpismem do Przewodniczacego Zarzadu Regionu Slasko —
Dagbrowskiego NSZZ ,,Solidarno$¢” w Katowicach o zaopiniowanie przedmiotowej uchwaty. Jednoczes$nie
zwrdcono si¢ z prosba o przedstawienie opinii w terminie 30 dni od dnia nastgpujacego po dniu otrzymania w/w
pisma.

W dniu 02 pazdziernika 2012r pismo zostalo odebrane w Zarzadzie Regionu przy ul. Florianskiej 7 w
Katowicach.

Ustawy zdnia 23 maja 1991r o zwigzkach zawodowych (art. 19) stanowi, ze organy samorzadu
terytorialnego kieruja projekty aktéw prawnych, do odpowiednich wtadz statutowych zwiazku .

Zgodnie z zapisami uchwaty Sadu Najwyzszego 7 sedziow z dnia 17 czerwca 1993r [ PZP 2/93 ,, Wiladzami
Statutowymi zwigzku zawodowego ,,odpowiednimi” w rozumieniu art. 19 ust. 2 ustawy o zwigzkach
zawodowych sq te z nich, ktore na podstawie przepisu statutu lub decyzji wltasciwych wltadz zwigzkowych majq
uprawnienie do wypowiadania si¢ w imieniu zwiqgzku zawodowego w tych sprawach”.

Powyzsze stanowisko potwierdza réowniez wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach
z dnia 01 lipca 2008r IV SA/GI 82/08, w ktorego uzasadnieniu stwierdza si¢, ze w zwiazku z tym, iz uchwata
Rady Miasta Czestochowa nie zostata przedstawiona do konsultacji Zarzagdowi Regionu NSZZ ,,S”, a to wlasnie
Zarzad Regionu jest odpowiednim statutowym organem zwigzku (zgodnie z § 41 ust. 3 pkt. 2 statutu NSZZ
,,S”) wlasciwym do wydania opinii w przedmiotowej sprawie.

Zapisy jednolitego tekst statutu NSZZ "Solidarno$¢" po wprowadzeniu zmian uchwalonych podczas XVII
Krajowego Zjazdu Delegatow w dniu 28 maja 2004r, § 41 pkt. 5 stanowi, ze ,, Wiadza wykonawcza branzowej
Jednostki organizacyjnej, na zlecenie nadrzednych wladz Zwigzku, opiniuje projekty aktow prawnych dotyczgce
danej branzy lub zaktadu pracy”.

W zwiagzku z powyzszym brak podstaw do uchylenia przedmiotowej uchwaty, z uwagi na zachowany tryb
legislacyjny.
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