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Rada Misiska Katowc UCHWALA Nr L/532/98

RADY MIEJSKIEJ KATOWIC
z dnia 16 marca 1998r.

w sprawie nadania statutu Domowi Pomocy Spotecznej "Przystan"
w Katowicach.

Na podstawie art.18 ust.]1 wzw. art.7 ust.1 pkt 6 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym /Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz.74 z p6zn.
zmianami/ oraz § 3 ust.2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 23 kwietnia 1997r. w sprawie doméw pomocy spolecznej /Dz.U. Nr 44,
poz.277/

Rada Miejska Katowic
uchwala:

1.Nada¢ Domowi Pomocy Spotecznej "Przystan” w Katowicach statut w
brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

2 Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Miasta i Dyrektorowi Domu
Pomocy Spolecznej "Przystan" w Katowicach.

3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy




STATUT

Domu Pomocy Spotecznej >’ PRZYSTAN’’

- ul.ks.bpa. Stanistawa Adamskiego 22
40-069 Katowice




Zatacrnik do Iuc_hqu Nr.é f 532 ! 38
rindo 05, 88 x.

STATUT

Domu Pomocy Spolecznej "Przystan" w Katowicach

[.POSTANOWIENIA OGOLNE

o
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Dom Pomocy Spotecznej w Katowicach zwany dalej "Domem"dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym /Dz.U. z 1996r. Nr 13 poz.74 z

pozniejszymi zmianami/.

2. Ustawg z dnia 5 stycznia 1991r. - Prawo budzetowe /tekst jednolity Dz.U. Nr 72 poz.344

z 1993r. z pézn.zm./.

3. Zarzadzenia nr 19/81 Wojewody Katowickiego z dnia 21.05.1981r. w sprawie powotania
Panstwowego Domu Pomocy Spotecznej w Katowicach ul. Koniewa 22

4. Ustawy z dnia 29 listopada 1990r. o pomocy spotecznej /Dz.U. Nr.13 poz.60 z pézn. zm./.

5. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 kwietnia 1997r. w sprawie
doméw pomocy spotecznej /DZ.U.Nr 44 poz.277/.

6. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 kwietnia 1997r. w sprawie
szczegotowych zasad ustalania optat za pobyt w domu pomocy spotecznej, zwalnia z tych
opfat, trybu i sposobu ich pobierania oraz ustalania kosztow utrzymania w domach pomocy
spotecznej /Dz.U.Nr44 poz.278/

7. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 10 maja 1977r.w sprawie
poziomu obowiazujacego $wiadczen zdrowotnych w domach pomocy spotecznej /Dz.U. Nr
61 poz.390 z dnia 18 czerwca 1997r./

8. Innych wiasciwych przepisdw i niniejszego Statutu.

II. NAZWA 1 SIEDZIBA DOMU

§2

Dom Pomocy Spotecznej 'Przystan" w Katowicach jest samodzielng jednostka organizacyjna,
ktéra dziata jako jednostka budzetowa Miasta Katowice i nie posiada osobowosci prawne.

1. Siedzibg Domu sa Katowice ul. Ks.bpa St. Adamskiego 22

2. Dom uzywa pieczgci: Dom Pomocy Spotecznej "Przystan” w Katowicach.
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1. Nadror nad dziadalnosciq Domu sprawuje Zarrad Miasta Katowice.,

. TYP DOMU ORAZ POZIOM 1 ZAKRES SWIADCZONYCH USLUG
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~ L. Dom preemaczony jost dia osob preewiekie somatyeznie choryved i posiada charakier domu
stadege pobytu.
= (xobe skicrowang do domm stalego pobyiu posiadajacy miefsce stalego zameldowania, melduje
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L. Dom Pomocy Spolecznej zapewnia calodobowy opieke oraz zaspakaja niezbediie potizeby
bytowe, zidrowotne, edukacyjne, spoleczne i reli gijne na poziomie obowinzuiacezo standardy
ushug a w szezegodlnoser:

Q™ 1/, w zakresie potrzeb bytowych, Zapewniyae:
al. miejsce zamieszkania,
b, wyzywienie,
+f. odziez 1 obuwie,
. d/. utrzymanie ezystoéei,
2/, opiekuncze polegajace na:
af. udsielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
/. podnoszeniu sprawnoéei i aktywizowaniu mieszkancéw,
¢/. niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych,
3/. wspomagajace polegaigee na:
a/. umozliwienin udziahy w terapii zajeciowey,
b/, umoiwieniu realizacji potrzeb religijnych i kuiturainveh,
¢/. zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzadnogei mieszkancow,
d/. stymulowanin nawiazywania, ulrzymania i rozwijania kontakiu z rodziog ; sroddowisk e,




e/. wspieraniu dzialania na rzecz lokalnego $rodowiska,
f/. pomocy w umozliwianiu podjecia pracy, szczegélnie majacej charakter terapeutyczny,
g/ dzialaniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkarica W miareg jego mozliwosci.

2 Dom swiadczy rowniez uslugi:

1/. w zakresie potrzeb zdrowotnych polegajace na:

a/. umozliwieniu korzystania z przysttgujacych uprawnien do $wiadczen zdrowotnych i
zaopatrzenia w leki, artykuly sanitarne i $rodki pomocnicze oraz przedmioty
ortopedyczne,

b/. zapewnieniu opieki lekarskiej i pielggnacyjnej oraz rehabilitacji leczniczej na poziomie
okreslonym w przepisach w sprawie poziomu obowigzujacych $wiadczen zdrowotnych
w domach pomocy spolecznej poprzez:

- leczenie, badanie i porady lekarskie,
- pielegnacj¢ chorych,
- rehabilitacje lecznicza.
2/. W domu mogg byé udzielane mieszkaficom swiadczenia zdrowotne nie przewidziane dla
danego typu domu oraz inne niz okreélone w paragrafie 5, jezeli wymagaja tego potrzeby
zdrowotne mieszkancow i pozwalaja na to warunki domu.

IV ZASADY FUNKCJONOWANIA DOMU

§6
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- Decyzjg o skicrowaniu do Domu wydaje Micjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Katowicach.

2. Osoba kierpwana do Domu - mieszkaniec Domu, rodzina lub przedstawicicle ustawowi,
zobowiazani sq do oplat za pobyt w tym Domu.

3. Osoby, o ktérych mowa moga by¢ na swéj wniosek zwolnieni czesciowo lub calkowicic z tej
oplaty.

4. Decyzje o odplatnosci, o czesciowym lub calkowitym zwolnieniu podejmuje Micjski Osrodck

Pomocy Spolecznej.

V ORGANIZACJA 1 ZASADY DZIALANIA

§7

1. W organizowaniu zycia mieszkancow Domu, uwzglednia sie nastepujace zasady:
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1/. mozliwos¢ posiadania wiasnych drobnych przedmiotow,

2/. umozliwienie korzystania z wlasnego ubrania,

3/. zapewnienie powierzchni mieszkalnej ‘wyposazonej w niezbedne umeblowanie,

4/. zapewnienie wyzywienia i organizowanie positkéw dietetycznych w/g norm zywieniowych,

5/. umozliwienie mieszkancom udzialu w czynnosciach zwigzanych z ich codziennym zyciem,

6/. organizowanie aktywnego trybu zycia,

7/. zmiany miejsca pobytu w ciagu dnia, w zwiazku z uczestnictwem w réznych formach
aktywnosci,

8/. podmiotowego traktowania mieszkancow i partnerstwa ze strony personelu,

9/. przelamywanie izolacji i monotonii zycia Domu, zwlaszcza przez podtrzymywanie wiezi z
rodzing, ulatwianie nawigzywania przyjazni z osobami z poza zakladu oraz rozwijanie
kontaktéw ze srodowiskiem lokalnym.

2. W Domu moze dziata¢ samorzad mieszkancow, ktérego obieralnym reprezentantem jest rada
mieszkancow. Rada jest rzecznikiem intereséw mieszkancow i partnerem dyrektora Domu w
zaspokajaniu potrzeb jego mieszkanicow. Rad¢ mieszkancéw w liczbie do 6 0s6b wybieraja
wszyscy mieszkancy Domu.

§8

Dom zapewnia mieszkanicom bezpieczne przechowywanie $rodkéw pienieznych i przedmiotow
wartosciowych.

VI PRAWA I OBOWIAZKI MIESZKANCOW DOMU

§9

1. Mieszkaniec Domu ma prawo do:

1/. korzystania z wszelkich ustug $wiadczonych przez Dom,

2/. uzyskiwania stosownej pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb zyciowych i ludzkich,

3/. uzyskiwania stosownej pomocy w zapewnianiu sobie ochrony prawnej w przypadku,
wystapienia ograniczenia dbania o wiasne interesy,

4/. decydowania w sprawach dotyczacych jego osoby,

5/. godnego traktowania,

6/. zglaszania skarg i wniosk6w do rady mieszkancéw i dyrekcji Domu,

7/. uczestniczenia w pracach samorzadu i wyboru do rady mieszkancow,

8/. uzyskiwania wyjasnien w sprawach przepiséw regulujacych zasady wspétzycia
mieszkancow,

9/. uzyskiwania pelnej informacji o ustugach $wiadczonych przez Dom,

10/. przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych oraz do$wiadczania z ich strony
pielegnacji i opieki,
/Il




11/. przebywania poza Domem, po uprzednim zawiadomieniu dyrekcji domu o takim zamiarze,
a w szczeg6lnych przypadkach - po uzyskaniu zgody lekarza lub Sadu Opiekuriczego,

12/. nieobecnosé¢ w Domu moze trwaé¢ do 60 dni w roku ze wzgledu na dobro mieszkanca i po
uprzednim porozumieniu z dyrektorem Domu,

13/. nie pobiera si¢ optaty za pobyt w Domu:
a/. w catosci za dni nieobecnosci mieszkafica w Domu w wymiarze nieprzekraczajacym 30

dni w roku kalendarzowym,
b/. w czgsci poniesionej na srodki zywnosci, za dni nieobecnosci mieszkanca w Domu w
wymiarze przekraczjacym 30 dni a nie przekraczjacym 60 dni w roku kalendarzowym,

2. Obowigzkiem mieszkanica Domu jest:

1/. dbalos¢ w miarg swoich mozliwosci o higieng osobista, wyglad zewnetrzny oraz porzadek
w swoich rzeczach i wokot siebie,

2/. przestrzeganie norm i zasad wspdélzycia, w tym zapoznanie si¢ i stosowanie do regulaminu
przyjetego przez samorzad Domu,

3/. przyczynianie si¢ do dobrej atmosfery w Domu oraz prawidtowego jego funkcjonowania,

4/. wspoldziatanie w miar¢ mozliwosci z personelem w zaspokajaniu swoich potrzeb
podstawowych,

5/. dbalos¢ o mienie Domu,

6/. przestrzeganie regulaminu Domu oraz innych zarzadzen porzadkowych,

VII ORGANIZACJA DOMU

§ 10

1. Domem kieruje dyrektor odpowiedzialny za jego dziatalnosé, przy pomocy:

1/. gtéwnego ksiegowego,
2/. kierownikow dziatow,
3/. pozostatych pracownikow.

2. Dyrektora Domu zatrudnia Zarzad Miasta Katowice.

3. Gléwnego ksiggowego, kierownikow dzialéw i pozostatych pracownik6w zatrudnia dyrektor
Domu na podstawie uméw o prace.

4. Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Miasta
Katowice w ramach czynno$ci zwyklego zarzadu. Do czynnosci przekraczajacych zakres
zwyklego zarzadu wymagana jest zgoda Zarzadu Miasta Katowice.

5. Do zadan dyrektora Domu nalezy w szczeg6lnoscei:

1/. odpowiedzialno$¢ za powierzony na rzecz Domu majatek ruchomy i nie ruchomy.
2/. tworzenie warunkéw do realizacji zadan Domu okreslonych w § 5 i § 7niniejszego statutu
oraz ustalonym przez niego regulaminie Domu,

I
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3/. prowadzenie niezbednych prac remontowo-adaptacyjnych zapewniajacych wiasciwy stan
techniczny obiektu i warunki sanitarne oraz przeciwpozarowe,

4/. zagwarantowanie mieszkancom przestrzegania ich spraw osobistych,

3/. ksztaltowanie wiasciwego stosunku personelu do mieszkancow,

6/. otoczenie mieszkancow szczegolna troska w poczatkowym okresie pobytu, aby ich
adaptacja w nowych warunkach przebiegala mozliwie fagodnie,

7/. zapoznanie mieszkaficow z ich uprawnieniami i obowiazkami oraz regulaminem Domu

8/. poinformowanie o mozliwosci zlozenia do depozytu rzeczy wartosciowych oraz prowadzenie
rejestru depozytow,

9/. uzyskiwanie od oséb, u ktérych nowo przybyly mieszkaniec ostatnio przebywal wszelkiich
informacj dotyczacych potrzeb, zachowan, postaw i nawykow oraz wiadomosci o innych
waznych okolicznosciach zwigzanych z jego osobag,

10/. utrzymywanie korespondencyjnego lub osobistego kontaktu z rodzinami mieszkancow
Domu, a w przypadku braku rodziny - z innymi osobami interesujacymi sie mieszkancem
Domu. Kontakt ten powinien polegac na biezacym informowaniu o waznych faktach
dotyczacych zmian w stanie zdrowia, skierowaniu do szpitala lub sanatorium, zamiarze
przeniesienia do innego domu pomocy spoleczngj itp.

Informacja powinna obejmowac takze fakty pozytywne dla mieszkanca,
- 11/, utrzymywanie stalego kontaktu z sadem opickuficzym oraz opickunami prawnymi i
kuratorami czgsciowo lub calkowicie ubezwlasnowolnionych miezskancow Domu,
12/. zapewnienie warunkéw godnego umierania i sprawienia zmarlemu mieszkancowi pogrzebu
zgodnie z wyznaniem zmarlego i miejscowymi zwyczajami,
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§ 11

1. W Domu funkcjonuj nastgpujace komorki organizacyjne:

I/. Dzial opiekuniczo - terapeutyczny,
2/. Dzial medyczno - rehabilitacyjny,
3/. Dzial dzialalno$ci administracyjnej,
4/. Dziat gospodarczy i obstugi.

2. Szczegolowy zakres dzialania komorek organizacyjnych, o ktorych mowa w ustgpie pierwszym
okresla regulamin organizacyjny Domu, ustalony przez dyrektora Domu. Dyrektor Domu ustala

takze zakresy czynnosci pracownikdw zatrudnionych w poszczegélnych komorkach
organizacyjnych,

VIII GOSPODARKA FINANSOWA DOMU

//
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§12
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- Dom gospodaruje mieniem stanowigcym wiasnos¢ Miasta Katowice.
2. Dom prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy - prawo
budzetowe oraz wedtug klasyfikacji dochodow i wydatkéw budzetowych obowiazujacych
w jednostkach budzetowych.
3. Dom moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ gospodarcza w formach i na zasadach okreslonych w
przepisach o ktorych mowa w ust. 2 § 12.
4. Dom zobowiazany jest do zarzadzania dysponowanym majtkiem stanowiacym wiasnosé
gminy z nalezng starannoscia, w tym do:
1/.prowadzenia wiasciwej ewidenciji,
2/.przeprowadzania okresowej inwentaryzacji,
3/ dokonywania okresowych odpisow umorzeniowych i przeszacowan majatku
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4/ zapobieganie dekapitalizacji majatku.

§13

Podstawa dziatalnosci finansowej Domu Pomocy Spotecznej "Przystan” jest roczny plan
dochodow 1 wydatkow zatwierdzony przez Zarzad Miasta .

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14

1. Statut dla Domu nadaje Rada Miejska Katowic

2. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie i na zasadach obowiazujacych przy jego nadaniu.
Z chwila nadania niniejszego Statutu przez Rade Miejska Katowic traci moc Statut z dnia
23 grudnia 1991r.

grA fanciszek Kotulski



