Rada Miejska Katowic UCHWALA Nr XIII/181/99
RADY MIEJSKIEJ KATOWIC
z dna 12 lipca 1999r.

W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej Zaktadu Pielegnacyjno-
Opiekunczego w Katowicach.

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o
samorzadzie powiatowym /Dz.U. Nr 91, poz.578/ oraz art.46 ust.3 ustawy z dnia
30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotnej /Dz.U. Nr 91, poz.408 z
pbzn.zmianami/ .

Rada Miejska Katowic
uchwala;

1. Zatwierdzi¢ Regulamin  Rady Spotecznej  Zaktadu  Pielggnacyijno-
Opiekunczego w Katowicach uchwalony przez Rade Spotecznag Zakiadu
uchwala Nr 1/99 z dnia 8 czerwca 1999r. - w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Przewodniczacemu Rady Spolecznej Zakladu.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczagy
Rady Migjskiej Katowic

Wojgiech Boronski




Zalacznik d
REILIE
Rady Ml Sl\lej Katowic
z dma.... gcéxﬁﬂr

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej -
Zakladu Pielggnacyjno - Opiekunczego w Katowicach ul. Karoliny 15.

§ 1.

1. Rada Spoleczna , zwana dalej Rada, Zakladu Pielggnacyjno - Opiekunczego
w Katowicach , zwanego dalej Zaktadem, jest statym organem powolywanym
przez Rade Miejska Katowic.

Czas trwania kadencji Rady okresla Statut Zakladu.

2. Kompetencje Rady okresla ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r.0 zaktadach opieki
zdrowotnej ( DZ.U.Nr 91 poz.408 z p6zn. zmianami ),Statut Zakladu oraz niniejszy
regulamin.

3. Do zadan Rady zgodnie z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki

zdrowotnej nalezy:

a) Przedstawianie Radzie Miejskiej Katowic wnioskow i opinii w sprawach:

- zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamdéwienia na swiadczenia
zdrowotne ,

- zbycia $rodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia nowej aparatury i sprzg¢tu
medycznego ,

- zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja Zaktadu , jego przebudows ,

- przyznawania nagrod Dyrektorowi Zakladu ,

- rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie Zaktadem

b) Przedstawianie Dyrektorowi Zakladu wnioskéw i opinii w sprawach:

- planu finansowego i inwestycyjnego ,

- rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego i inwestycyjnego ,

- kredytow bankowych i dotacji ,

- podzialu zyskow .

c¢) Uchwalenie regulaminu swojej dzialalno$ci oraz przedktadanie regulaminu
do zatwierdzenia Radzie Miejskiej Katowic.

d) Zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Zaktadu .

e) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze swiadczen Zakladu, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu.

f) Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

4. Praca Rady odbywa si¢ na posiedzeniach.



§2.
. Rada odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
. Posiedzenie Rady zwoluje Przewodniczacy Rady.

. Rada wybiera ze swego grona w glosowaniu tajnym Wiceprzewodniczacego
1 Sekretarza.

. Wiceprzewodniczacy zwoluje posiedzenie Rady w razie nieobecnosci
Przewodniczacego przekraczajacej jeden miesiac lub na wyrazne pisemne
upowaznienie Przewodniczgcego Rady.

. Obradom przewodniczy Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady.
. Plerwsze posiedzenie nowo powotanej Rady zwoluje Rada Miejska Katowic.

. Rada podejmuje uchwaty wylacznie w sprawach uprzednio zgloszonych
do porzadku obrad.

§ 3.

. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokét . Nad jego prawidlowoscia czuwa
Sekretarz Rady lub inna osoba wyznaczona przez Przewodniczacego.

- Protokél powinien zawiera¢ w szczegélnosci: numer kolejny protokotu, date,
miejsce posiedzenia , list¢ obecnych, porzadek obrad, teksty uchwat, wyniki
glosowania. W protokole nalezy zamiesci¢ takze uwage o sposobie zawiadamiania
czlonkéw Rady o posiedzeniu.

- Na zadanie czlonkéw Rady obecnych na posiedzeniu w protokole zamieszcza sie ich
zdania odre¢bne.

- W ciggu 14 dni od posiedzenia cztonkowie Rady majg prawo wnies¢ zastrzezenia
do protokotu. W przypadku braku zastrzezen protokoét uznaje sie za przyjgty

i podpisuje go Przewodniczacy.W przypadku zgloszenia zastrzezen protokot jest
przedstawiony na kolejnym posiedzeniu Rady.

. Protokoly oraz zbior uchwal przechowywane sa w siedzibie Zakladu.

§ 4.

. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz Rady tworza
Prezydium Rady, ktérego zadaniem jest przygotowanie posiedzen Rady.




2. Dla waznosci posiedzenia Rady wymagane jest pisemne zawiadomienie
o zwolaniu posiedzenia, dorgczone cztonkom Rady 7 dni przed jego terminem
oraz obecnos¢ ponad potowy czlonkéw Rady.

3. Uchwaly Rady, z zastrzezeniem punktu 4 1 5 niniejszego paragrafu ,zapadaja
w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej polowy
jej cztonkow. W przypadku rownowagi decyduje glos Przewodniczacego.

4. Uchwaly Rady w sprawach personalnych podejmowane sa bezwzgledng wigkszoscia
glosow w glosowaniu tajnym.

5. W glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow , Rada moze uchwali¢ tajnos¢
glosowania w dowolnej sprawie.

6. Glosowanie przebiega nastg¢pujaco:

- Przewodniczacy posiedzenia oznajmia przystapienie do glosowania po zamknigciu
dyskusji . Od tego momentu cztonek Rady moze zabra¢ glos tylko dla zlozenia
i uzasadnienia wniosku formalnego.

- po zgloszeniu wniosku formalnego dopuszcza si¢ jeden glos ,,za” i jeden ,.przeciw™
wnioskowi,

- wnioski formalne Rada rozstrzyga zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu
jawnym.

7. Porzadek gltosowania nad projektami uchwat jest nastepujacy:

- poddaje si¢ pod glosowanie poprawki do poszczegéinych postanowien od tych,
ktorych przyjecie rozstrzyga o dalszych zmianach,

- poddaje si¢ pod glosowanie projekt uchwaly wraz z przyjetymi poprawkami.

§ 5.

1. Rada wykonuje swoje czynnosci na posiedzeniu w formie uchwat , wnioskow i
opinii.

§ 6.

1. Rada moze powotywa¢ Komisje stale i dorazne oraz zespoly robocze do zbadania
spraw lub dokumentéw. W sktad Komisji wchodzg wylacznie czlonkowie Rady,
natomiast w skiad zespolow moga wchodzi¢ inne osoby spoza Rady. Zespolowi
zawsze przewodniczy cztonek Rady. Przewodniczacy zespolu winien
posiada¢ pisemne upowaznienie podpisane przez Przewodniczacego Rady.

2. Gdy rozeznanie spraw wymaga specjalnej wiedzy, kwalifikacji lub specjalistycznych
umiejetnosci , Rada moze zobowigza¢ Dyrektora Zakladu do zlecenia
rzeczoznawcom opracowania dla jej uzytku badan , ekspertyz lub opinii.




. We wszystkich posiedzeniach Rady udzial biora z glosem doradczym Dyrektor
Zakladu ( w przypadku jego nieobecnosci odpowiedni zastgpca ) oraz goscie
(przedstawiciele organizacji zwigzkowych i samorzadéw zawod6éw medycznych ),
ktorych obecnos¢ wynika z mocy ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach
opieki zdrowotnej lub zaproszeni przez Prezydium Rady .

. Strong organizacyjno-administracyjna pracy Rady zabezpiecza Zaklad .

§7.
. Za udzial w posiedzeniu cztonkowie Rady nie pobierajq wynagrodzen i diet.

. Zaklad moze pokry¢ koszty podrozy stuzbowej cztonkow badz Przewodniczacego
Rady ( podroz shuzbowa na wezwanie ) na zasadach okreslonych w przepisach
o podrézach stluzbowych na terenie kraju.

§8.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Rady na dwoch
posiedzeniach Przewodniczacy Rady moze zwrdcic si¢ do Rady Miejskiej Katowic
0 jego odwolanie.

§9.

- Regulamin zostal uchwalony w dniu 8 czerwca 1999 r. przez Rade Spoteczna
Zakladu Pielggnacyjno - Opiekunczego.

Przewodniczacy Rady Spolecznej
Zakladu Pielggnacyjno-Opiekuniczego
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